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I N F O  U S I L

LA PROPUESTA PIONERA
Y DISRUPTIVA DEL MBA
DUAL DE LA USIL, CON
ENFOQUE
INTERNACIONAL, LIDERA
EL MERCADO LOCAL 
Esta maestría, única en el país,
otorga dos títulos: paraguayo y
americano y un una
especialización en human
resources, international business
o marketing management.

www.usil.edu.py

Doble titulación paraguaya y americana 

Una especialización americana 

Invitados internacionales

Contenidos de vanguardia 4.0

Semana internacional en Miami 

Experiencias únicas locales. 

https://www.usil.edu.py/


Gracias a la innovación y mejora continua continuamos
como la Escuela de Negocios  No. 1 en Paraguay.

 Diplomado en Product Management 1.
 Diplomado en Marketing Digital2.
 Diplomado en Business Intelligence y análisis de datos3.
 Diplomado en Derecho corporativo, intelectual y de recursos humanos4.



Esta pregunta la solemos desarrollar en
conjunto con alumnos y alumnas del
“Diplomado en Habilidades Directivas y
Gerenciales” y dentro del módulo “Liderazgo
Pedagógico” de la Maestría en Educación,
ya que justamente, lo que se necesita para
dirigir o gerenciar personas, sea en el
ámbito que sea, es el liderazgo.

El liderazgo es como un idioma que todas las
personas podemos aprender a hablar. Para
aprender a hablarlo se necesita mucho de
autoconocimiento y de una autoestima
equilibrada; partiendo de una
autoevaluación objetiva que nos permita
observar nuestras creencias y actitudes. 

Podemos hacernos estas preguntas: ¿Quién
soy?, ¿qué me interesa?, ¿qué quiero para
mí?, ¿cuáles son mis cualidades?, ¿cuáles
son mis aspectos a mejorar?, ¿Qué creo
acerca de las personas que trabajan
conmigo?... Las respuestas nos permitirán ser
conscientes de nosotros mismos y de cómo
percibimos a los demás. 

Leer hasta acá pudiera ser un poco confuso
ya que la definición de liderazgo hace
referencia a “guiar, acompañar o influir en
otras personas”. Pero para guiar a otros,
primero debemos liderarnos a nosotros
mismos; sacar lo mejor de nosotros para
ayudar a otros a sacar lo mejor de ellos.
Preguntémonos: ¿a qué clase de líder me
gustaría seguir? La respuesta muy
probablemente incorpore habilidades como
la escucha respetuosa, la empatía,
retroalimentaciones claras, confianza hacia
uno mismo y hacia sus colaboradores,
habilidades para el manejo de conflictos, la
resolución de problemas y la motivación de
equipos de trabajo, entre otros.

Ser o aprender a ser líder o lideresa Todas esas respuestas de cómo nos
gustaría que fuese un líder, son las
que debemos incorporarlas primero
en nuestras vidas. 

Estas son “habilidades personales” a
las que anteriormente se las llamaban
“habilidades blandas”; que
básicamente son maneras de actuar y
de relacionarnos; las mismas sí se
pueden aprender. Ser líder es un
proceso que inicia con el desarrollo
personal y luego emerge en el
desarrollo de otras personas. 

Y por supuesto, estas habilidades
personales no bastan; también se
requiere de conocimientos o
habilidades técnicas para dirigir un
departamento o una entidad; pero sin
duda, tener solamente el conocimiento
o la experiencia no te convierte en
líder; lo que verdaderamente te
convierte en uno es sumar a esto un
desarrollo personal que inicia con una
influencia en tu propia vida, para
luego impactar en la de los demás.

Mgtr. Dahiana Canete
Docente USIL 

BLOG DEL DOCENTE 



Alianza por los
jóvenes de
Paraguay

La Secretaría Nacional de la
Juventud y la Universidad San
Ignacio de Loyola, firman
alianza estratégica y ponen en
marcha el Diplomado gratuito
en “Liderazgo para el
Desarrollo del Talento
Humano”.

La iniciativa tuvo un éxito sin
precedentes,  alcanzó la
inscripción de más de 13 mil
personas. El martes 27 inició el
diplomado en un formato
combinado, con sesiones
virtuales sincrónicas y
asincrónicas. El objetivo es  
mejorar la inteligencia
emocional, el neuroliderazgo y
la gestión de personas,
potenciando habilidades
blandas y mejorando la
comunicación y eficacia
personal y profesional a través
de la neurociencia.

Yan Speranza - Rector USIL, Salma Agüero - Ministra de la Juventud 
Raquel Hellmann Directora Ejecutiva USIL



Estos programas
proporcionan
herramientas y
conocimientos claves
para destacar en los
diferentes  campos
profesionales. 

¡CELEBRAMOS EL
ÉXITO DE NUESTROS

ALUMNIS USIL! 

Nos enorgullece celebrar
con nuestros Alumnis  el
cierre de sus capacitaciones
ejecutivas y aportar en el
crecimiento para alcanzar
mejoras significativas en su
desarrollo profesional.

Diplomado en Dirección
de Marketing y Ventas
Diplomado en Business
Intelligence
Diplomado en Gestión
de Logística

¡Compartimos su felicidad
por este logro extraordinario! 



Entregamos certificados a nuestros
alumnos del Diplomado en Desarrollo de
Habilidades Directivas y Gerenciales, de
la Mutual Nacional de Funcionarios del
Ministerio de Salud Pública y Bienestar
Social 

Este logro no solo marca el final de un
curso, sino el comienzo de un camino
hacia el liderazgo efectivo por el
bienestar de la comunidad, utilizando
herramientas para una mejor gestión
basada en la empatía, la escucha activa,
el servicio de calidad, la ética y la
resiliencia.

Estamos emocionados de
invitarlos al Torneo de

Integración USIL 2024, que se
llevará a cabo los días 6 y 13
de septiembre a las 18:00 hs
en las instalaciones del SIL.

Será una celebración
deportiva llena de energía y

compañerismo, donde
podrán demostrar sus

habilidades y hacer nuevos
amigos.

¡Los esperamos para
compartir juntos una
jornada espectacular! 

INCOMPANY:
 MUTUAL MSP y BS

APUESTAN POR LA USIL

TORNEO DE
INTEGRACIÓN

USIL 2024  



¡Sé parte de nuestra Comunidad Educativa!
Estamos entusiasmados por recibir tus blogs, comentarios y

experiencias. Tu voz es fundamental para enriquecer nuestro

aprendizaje y crecer juntos.

Envianos tus ideas al correo: crodas@usil.edu.py

Catterinne Rodas - Comunicación Corporativa USIL 

Andrés Michelena, Director de
la Escuela de Negocios,

destacó a Jazmín Morínigo,
alumni del Curso en Elevator

Pitch y Storytelling por su
carrera estudiantil en una

universidad colega de
Asunción, y sobre todo por su
desempeño profesional y  su
compromiso con la formación

continua en la USIL para
dotarse de más y mejores

herramientas para  enfrentar
los desafíos en el ámbito de

las relaciones internacionales,
aprendiendo técnicas para

comunicar de forma efectiva y
creativa, a través del arte de

contar historias

ALUMNA DESTACADA
ESCUELA DE NEGOCIOS 

¡Felicitaciones Jazmín por la dedicación y
esfuerzo, que te han llevado a alcanzar

grandes logros a los 20 años!


